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คาเชาบานขาราชการ 

1. คํานิยาม  (ตามพระราชกฤษฎีกาคาเชาบานขาราชการ) 

   ขาราชการ   หมายความวา  ขาราชการพลเรือนตามกฎหมายวาดวยระเบียบขาราชการพลเรือน 
ขาราชการฝายตุลาการศาลยุติธรรมตามกฎหมายวาดวยระเบียบขาราชการฝายตุลากรศาลยุติธรรม 
ขาราชการฝายอัยการตามกฎหมายวาดวยระเบียบขาราชการฝายอัยการ ขาราชการพลเรือนในมหาวทิยาลัย
ตามกฎหมายวาดวยระเบยีบขาราชการพลเรือนในมหาวทิยาลัย ขาราชการฝายรัฐสภาตามกฎหมายวาดวย
ระเบียบขาราชการฝายรัฐสภา ขาราชการตํารวจตามกฎหมายวาดวยตํารวจแหงชาติ ขาราชการทหารตาม
กฎหมายวาดวยระเบยีบขาราชการทหาร และขาราชการครูตามกฎหมายวาดวยระเบยีบขาราชการครู 

    สถาบันการเงิน  หมายความวา  สถาบันการเงิน รัฐวิสาหกิจ หรือสหกรณที่ดําเนินกิจการเกี่ยวกบั
การเคหะ ทั้งนี ้ตามที่กระทรวงการคลังกําหนด และกองทุนบําเหนจ็บํานาญขาราชการตามกฎหมายวาดวย
กองทุนบําเหน็จบํานาญขาราชการ 

   ทองท่ี   หมายความวา   กรุงเทพมหานคร อําเภอ กิ่งอําเภอ หรือทองทีข่องอําเภอหรอืกิ่งอําเภอ     
ที่กระทรวงการคลังประกาศกําหนดใหเปนทองที่เดียวกนัตามมาตรา 5 
  (มาตรา 5 ใหกระทรวงการคลังมีอํานาจประกาศกําหนดใหอําเภอหรือกิ่งอําเภอหลายทองที่รวมกนั
เปนทองที่เดยีวกันได) 

 ทองท่ีเร่ิมรับราชการครัง้แรก    หมายความวา ทองที่ที่ไดรับการบรรจุและแตงตั้งใหปฏิบัติราชการ 
หรือมีคําสั่งใหไปปฏิบัติราชการ และไดมกีารรายงานตวัเพื่อปฏิบัติราชการตามพระราชกฤษฎีกานี้          
เปนครั้งแรก 

 ทองท่ีท่ีกลับเขารับราชการใหม    หมายความวา ทองที่ทีก่ลับเขารับราชการเปนขาราชการตาม  
พระราชกฤษฎีกานี ้

 ภัยพิบตัิ   หมายความวา ภยัธรรมชาติหรือความเสียหายอยางใด ๆ ซ่ึงเกดิขึ้นโดยผูซ่ึงไดรับความ
เสียหายนั้นไมมีสวนที่จะตองรวมรับผิดดวย 

 
             2. การเกิดสทิธิ/… 
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2. ผูมีสิทธิเบิกคาเชาบาน  
2.1 สิทธิตามมาตรา 7  ขาราชการไดรับคําสั่งใหไปประจําสาํนักงานใหมในตางทองที่                       

ยกเวนกรณีดังตอไปนี ้
(1) ทางราชการไดจัดที่พกัอาศยัใหอยูแลว (การจัดใหเปนไปตามเกณฑและวิธีการจัด

ขาราชการเขาพักอาศัยในทีพ่ักของทางราชการที่กระทรวงการคลังกําหนด) 
(2) มีที่อยูอาศัยเปนกรรมสิทธิ์ของตนเองหรือคูสมรสในทองที่ที่ไปประจําสํานักงานใหม

โดยไมมีหนี้คางชําระ  
(3) ยายไปประจําสํานักงานใหมในตางทองที่ตามคํารองขอของตนเอง 

                                   (การยายตามคํารองของตนเองกอนวันที่ 26 มิถุนายน 2541 ใหคงสิทธิ อยูตอไป 
                                   จนกวาจะหมดสิทธิตามพระราชกฤษฎีกาคาเชาบาน ) 
 ผูที่ไมเกิดสิทธิเพราะเหตุตาม (2) ถึงแมวากรรมสิทธิ์ในเคหสถานไดโอนไปดวยเหตใุด ก็ไมทําให
เกิดสิทธิที่จะไดรับคาเชาบานระหวางรับราชการในทองที่นั้น เวนแต เคหสถานนั้นถูกทําลายหรือเสียหาย
เนื่องจากภัยพบิัติจนไมสามารถพักอาศัยอยูได (มาตรา 9) 
    ตั้งแตวนัที่ 11 ธันวาคม 2550  ขาราชการไดรับคําสั่งใหเดินทางไปประจําสํานักงานในทองที่ที่
เร่ิมรับราชการครั้งแรก หรือทองที่ที่กลับเขารับราชการใหม เปนผูมีสิทธิเบิกคาเชาบาน  ถาไมเขาขอยกเวน 
ตามมาตรา  7  

2.2  สิทธิมาตรา 8  สํานักงานที่ปฏิบัติราชการประจําอยูเดิมยายสถานทีท่ําการไปตั้งในทองที่ใหม  
เวนแต  ทองที่ซ่ึงสํานักงานไดยายไปนั้นอยูใกลเคียงกับทองที่ที่ตั้งสํานักงานเดิมตามหลักเกณฑที่
กระทรวงการคลังกําหนด      

3. การใชสิทธิเบิกคาเชาบาน 

 1.  ผูมีสิทธิและคูสมรสรับราชการในทองทีเ่ดียวกันและตางก็มีสิทธิไดรับคาเชาบานใหเบิกได
เฉพาะคนใดคนหนึ่ง  (มาตรา 10 วรรคหนึง่) 
 2. ผูมีสิทธิไดรับคาเชาบานในทองที่หนึ่ง  ไดยายไปในทองที่อ่ืนซึ่งตนมีสิทธิไดรับคาเชาบาน ใหมี
สิทธินําหลักฐานการผอนชําระคาเชาบานในทองที่เดิมมาเบิกจายในทองที่ใหมได ถาคูสมรสหรือบุตรซึ่งอยู
ในอุปการะของขาราชการผูนั้นจําเปนตองพักอาศัยอยูในบานในทองท่ีเดิมตอไป (มาตรา 15) 
 3 .ผูมีสิทธิ มีคูสมรส และคูสมรสเปนขาราชการกรุงเทพมหานคร พนกังานสวนทองถ่ิน หรือ
พนักงานหรือลูกจาง ของรัฐวิสาหกจิ หรือองคกรอิสระตามรัฐธรรมนูญ หรือองคกรมหาชน ไดใชสิทธิเบิก
คาเชาบานหรอืไดพักอาศยัในที่พักอาศยัในที่พักอาศยัทีท่างการจัดใหแกคูสมรสในทองที่เดียวกันขาราชการ
ผูนั้นไมมีสิทธิเบิกคาเชาบาน   (ตามมาตรา 10 วรรคทาย) 
         4. จํานวนเงิน/... 
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4. จํานวนเงินที่เบิก 
 1.  เบิกไดเทาที่จายจริงตามสมควรแกสภาพบานแตไมเกินที่กระทรวงการคลังกําหนด 
 2 . การลด หรืองดเบิกจายเงนิเดือน เนื่องจากการถูกตัดเงนิเดือนหรือการลาโดยไมมีสิทธิไดรับ
ไดรับเงินเดือนไมตัดสิทธิการไดรับคาเชาบาน ยกเวน ลาติดตามคูสมรสไปประจําตางประเทศ (มาตรา 12)
 3. การถูกสั่งพักราชการหรือถูกสั่งใหออกจากราชการไวกอน หรือเหตอ่ืุนใดที่งดจายเงินเดือน  
ใหงดจายคาเชาบาน  เมื่อกรณีถึงที่สุดและผูนั้นไดรับเงินเดือนระหวางกรณีเชนวานัน้สําหรับเดือนใดใหมี
สิทธิเบิกคาเชาบานสําหรับเดอืนนั้น (มาตรา 13) 
          
5. เร่ิมและสิ้นสุด สิทธิไดรับคาเชาบาน  (มาตรา 14) 

เร่ิมมีสิทธิ  = ตั้งแตวันท่ีเขาอยูจริง แตไมกอนวันท่ีรายงานตัวเพื่อรับหนาท่ี  
 สิ้นสุด       = วันท่ีขาดจากอตัราเงินเดือนหรือยูในขายท่ีหมดสิทธิไดรับคาเชาบานตาม   
                                    พระราชกฤษฎีกา     
 กรณีที่ไดรับแตงตั้งใหไปรับราชการในทองที่อ่ืนและไมสามารถเดินทางไดในวันที่สงมอบหนาที่ 
ใหมีสิทธิไดรับคาเชาบานตอไปอีกไมเกิน 10 วัน นับแตวันทีสงมอบหนาท่ี  เวนแต มีความจําเปนใหเบิก
ตอไปเทาท่ีจําเปน โดยตองไดรับอนุมัติจากผูออกคําสั่งแตงตั้ง 

6. การใชหลักฐานเชาซื้อหรือผอนชําระเงินกูชําระคาบาน เพ่ือเบิกคาเชาบาน (มาตรา17) 
  ขาราชการไดรับคําสั่งใหเดินทางไปประจําสํานักงานใหมในตางทองที่  และ 

 1. เปนผูมีสิทธิไดรับคาเชาบาน และ 
 2. ไดเชาซื้อ หรือผอนชําระเงินกู ฯ คางอยูในทองที่ที่ไปประจําสํานักงานใหม และ 
 3. เปนที่อยูอาศัยและไดอยูจริง 

การใหมีสิทธนิําหลักฐานการผอนชําระคาเชาซื้อหรือเงินกูคาบานดังกลาวมาเบิกไดตามเงื่อนไข ดังนี้ 
 1. ตนเองหรือคูสมรสผอนชําระคาเชาซื้อ/เงินกูชําระราคาบาน ในทองที่นั้น เบิกจายไดเฉพาะ 
บานหลังแรกเทานั้น เวนแตบานที่เคยใชสิทธิถูกทําลาย/เสียหายจากภัยพิบัติจนไมสามารถพักอาศัยได 
 2. เชาซื้อหรือกูเงินชําระราคาบาน รวมกับบุคคลอื่น ซ่ึงมิใชคูสมรสและมีกรรมสิทธิ์รวมกับบุคคล
อ่ืนในบานนั้น เบิกจายไดตามสัดสวนแหงกรรมสิทธิ์ 
 3. ตองเปนการผอนชําระกับสถาบันการเงินและสัญญาเชาซื้อหรือสัญญากูเงินตองเปนตาม
หลักเกณฑและวิธีการทีก่ระทรวงการคลังกําหนด 
 4. ตองไมเคยใชสิทธินําหลักฐานการชําระคาเชาซื้อบานหลังหนึ่งหลังใดในทองที่นัน้มาแลวเวนแต 
ไดยายกลับไปประจําในทองที่ที่เคยใชสิทธินั้นอีก และเปนการใชสิทธินําหลักฐานการผอนชําระเงินกูตาม 
ที่เคยใชสิทธิมาแลว หรือขณะที่ยายไปประจําในทองที่นัน้บานที่เคยใชสิทธิไดโอนกรรมสิทธิ์ไปแลว 
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 5. เงินกูเพื่อชําระคาบานสูงกวาราคาบานใหนําคาผอนชําระมาเบิกไดโดยคํานวณตามหลักเกณฑ
และวิธีการทีก่ระทรวงการคลังกําหนด 
            (ใหนําบทบัญญัติมาตรา  9 ถึง มาตรา 14 มาใชบังคับกับการเชาซื้อหรือการผอนชําระเงินกูเพื่อชําระ
ราคาบานโดยอนุโลม) 

การนําหลักฐานการชําระคาเชาซื้อหรือคาผอนชําระราคาบานในทองที่เดิมมาเบิกในทองที่ใหม 
    ผูที่ใชสิทธินําหลักฐานการชําระคาเชาซื้อหรือผอนชําระเงินกู มาเบกิคาเชาบาน ตอมายายไป
ทองที่อ่ืนที่ตนมีสิทธิไดรับคาเชาบาน ใหนาํหลักฐานการชําระคาเชาซื้อหรือคาผอนชําระเงินกู เพื่อชําระ
ราคาบานในทองที่เดิมมาเบกิในทองทีใ่หมได       

หลักเกณฑและวิธีการเกี่ยวกับการขาราชการเขาพักอาศัยในที่พักของทางราชการ พ.ศ. 2551 
มีผลบังคับใชวันที่ 19 กนัยายน 2551 
 ที่พักของสวนราชการใหจดัสรรตามความจําเปนและเหมาะสมโดยใหหัวหนาสวนราชการหรือผูที่
หัวหนาสวนราชการมอบหมายเปนผูมีอํานาจจัด ตามหลักเกณฑ ดังตอไปนี ้
(ตามหลักเกณฑขอ 3) 

(1)   จัดใหกับขาราชการ 
           ประเภททั่วไประดับ อาวุโสขึ้นไป 

ประเภทวิชาการ ระดับ ชํานาญการพิเศษ ขึ้นไป                                     
ประเภทอํานวยการ ประเภทบริหาร        ตองเขาพกั 
หรือดํารงตําแหนง   ระดับ 7 ขึ้นไปหรือเทยีบเทา                                   ไมวาจะมีสิทธิไดรับ        
ทหารยศ พันโท  นาวาโท นาวาอากาศโท   ขึ้นไป                                   คาเชาบานหรอืไม 
ตํารวจยศพันตาํรวจโท ขาราชการตุลาการ อัยการทุกระดบัชั้น         

  (2)   นอกจากที่จัดใหกับขาราชการตาม (1) จัดใหกับ ขาราชการ  
          ประเภททั่วไประดับ ชํานาญงานลงมา                    และเปนผูมีสิทธิไดรับ 

ประเภทวิชาการ ระดับชํานาญการ หรือตําแหนงระดับ 6 ลงมา               คาเชาบานไมวา 
ทหารยศ พันตรี  นาวาตรี นาวาอากาศตรี ลงมา                                       ผูนั้นกําลังใชสิทธิเบิก 
ตํารวจ ยศพันตํารวจตรีลงมา                                                                    คาเชาบานอยูหรือไม   

(3) การจัดตาม (2) หากขาราชการผูใด ไดรับสิทธิเบิกคาเชาบานและใชสิทธินําหลักฐาน 
การเชาซื้อหรือผอนชําระเงนิกูมาเบิกคาเชาบานในทองที่ที่ปฏิบัติราชการอยูกอนแลว ไมตองจดัใหเขาพัก
อาศัย แมตอมาขาราชการดังกลาวไดรับคําสั่งใหเดนิทางไปประจําสํานกังานใหมซ่ึงอยูในทองที่เดียวกัน  
แตถาจัดใหเขาพักกอนหลักเกณฑนี้ใชบังคบัไมตองใหออกจากที่พกัของทางราชการ 
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                           (4)  ที่พักนอกจาก (2) ใหจัดขาราชการที่บรรจุเขารับราชการครั้งแรกและเดือดรอนที่เร่ือง  
ที่อยูอาศัยเขาพักโดยกําหนดระยะเวลาเขาอาศัยใหอยูในดุลยพนิิจของสวนราชการและตองบริหาร
งบประมาณทีไ่ดรับใหอยูภายในวงเงนิที่ไดรับจัดสรร ถาจัดใหขาราชการที่บรรจุใหมเขาอยูและกระทบตอ
เงินงบประมาณที่มีอยู ใหออกจากที่พกัของทางราชการได 
              (5)  บานพักตาม (4)  หากจดัตามหลักเกณฑแลวเหลือวางอยู ใหจัดใหขาราชการผูไมมีสิทธิ
ไดรับคาเชาบานเขาพักอาศยัไดช่ัวคราว 
 (6)  บานพกัของทางราชการไมเพียงพอสําหรับผูมีสิทธิเบิกคาเชาบาน หรือผูมีสิทธิเบิกคา
เชาบานยายมาใหม ไมสามารถเขาอยูไดดวยเหตุตามขอ (5) ใหผูมีอํานาจจัดบานพัก จดัใหผูไมมีสิทธิออก
จากบานพกัของทางราชการ และจัดใหผูมสิีทธิเบิกคาเชาบานเขาพักอาศัยโดยเรว็ แตระหวางดําเนนิการ 
หากผูมีสิทธิเบิกคาเชาบานไดเชาบานเพื่ออาศัยจริงใหนาํหลักฐานมาเบิกคาเชาบานจากทางราชการได 
  หากผูมีอํานาจจัดที่พัก จัดใหผูมีสิทธิตาม (1) และ (2) เขาพักแลวไมเขาพัก ใหถือวาสละ
สิทธิการเขาพัก ยอมไมมีสิทธิเบิกคาเชาบาน 

         ผูที่เคยสละสิทธิการเขาพักอาศัยหรือเปนผูไมมีสิทธิเบิกคาเชาบาน (เนื่องจากยายตามคํารอง
ของตนเอง)  ตอมาขาราชการดังกลาวรองขอเขาพัก ขณะบานพักวาง หรือไดที่พักใหม  เนื่องจากมคีวาม
เดือดรอนเรื่องที่อยูอาศัย ผูมอํีานาจจัดทีพ่กัใหเขาพักในที่พักของทางราชการได  (ตามหลักเกณฑ ขอ 4)  

การเกิดสิทธิหลังจากที่ไดสละสิทธิการเขาพัก  (ตามหลักเกณฑ ขอ 5) 
          ขาราชการที่สละสิทธิการเขาพักอาศยัในทีพ่ักของทางราชการ ตอมาบานพักถกูร้ือถอนไป
ท้ังหมดใหถือวาขาราชการผูนั้นไมมีที่พกัของทางราชการจัดให จึงไมตองหามในการไดรับสิทธิเบิกคาเชา
บานตามมาตรา 7(1) แหงพระราชกฤษฎีกาคาเชาบานขาราชการ พ.ศ.2547  นับแตวันท่ีพักของทางราชการ
ไดถูกร้ือถอนไปทั้งหมด   

บานพักท่ีทางราชการจัดใหไมสามารถพักอาศัยได (ตามหลักเกณฑ ขอ 6) 
          บานพักวาง แตชํารุดทรุดโทรม มีลักษณะไมปลอดภัยตอชีวิต รางกายและทรัพยสินของผูอยู
อาศัย ไมตองจดัใหเขาพักจนกวาจะซอมแซมแลวเสร็จ จนสามารถเขาอยูอาศัยได 
          มีเหตุสุดวิสัยอันเปนเหตุใหไมสามารถเขาพักอาศัยได เชน ไฟไหม  น้ําทวม  ไมตองจัดให 
เขาพักจนกวาเหตุสุดวิสัยจะไดรับการแกไขหรือบรรเทาจนสามารถเขาอยูอาศัยได  
          ถาจัดใหขาราชการเขาพักอาศัยในทีพ่ักตอมาเกดิเหตุดังกลาวขางตน หากขาราชการผูนั้นเปน
ผูที่มีสิทธิเบิกคาเชาบาน ขาราชการผูนั้นจาํเปนตองเชาบานและอาศยัอยูจริงใหเบิกคาเชาบานไดจนกวาจะ
ซอมแซมที่พักเสร็จ หรือเหตสุุดวิสัยนัน้ไดรับการแกไขหรือบรรเทาจนสามารถเขาอยูไดและไดจดัให
ขาราชการผูนั้น หรือผูมีสิทธิเบิกคาเชาบานรายอื่นเขาพกัอาศัย 
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การจัดทําทะเบียนคุม  (ตามหลักเกณฑ ขอ 7) 
          ใหผูมีอํานาจจัดทีพ่ัก  จัดใหมีทะเบยีนควบคุมการจัดขาราชการเขาและออกในที่พักของทาง
ราชการตามแบบที่หนวยงานกําหนดทุกครั้ง และใหมกีารมอบทะเบียนคุมดังกลาวแกผูมีอํานาจจัดทีพ่ักคน
ตอไปทุกครั้งที่พนตําแหนงหนาที ่

การชวยราชการ   (ตามหลักเกณฑ ขอ 8) 
  ขาราชการไดรับคําสั่งใหไปชวยราชการในลักษณะประจําตางสํานักเบิกเงินเดือน  หรือตาง
สํานักงานในทองที่เดียวกัน ใหหวัหนาสวนราชการประจําสํานักงานทีข่าราชการผูนั้นปฏิบัติราชการอยูเปน
ผูมีอํานาจจัด ตามหลักเกณฑและวิธีปฏิบัตินี้ 

การจัดท่ีพักกอนวันประกาศใชหลักเกณฑนี ้
   หนวยงานจัดใหผูไมมีสิทธิเบิกคาเชาบานเขาอยูอาศัยในที่พักของทางราชการกอนวัน
ประกาศใชหลักเกณฑและวธีิปฏิบัตินี้ ใหขาราชการผูนั้นมีสิทธิอยูอาศัยในทีพ่ักของทางราชการ จนกวาจะมี
การยายหรือพนจากตําแหนงหนาที่ในหนวยงานนัน้ 
  
 
สรุปสาระสําคัญของระเบียบกระทรวงการคลังวาดวยหลักเกณฑและวิธีการเบิกจายคาเชาบาน
ขาราชการ พ.ศ. 2549  และท่ีแกไขเพิ่มเติม(ฉบับที่ 2) พ.ศ.2552 

1. ผูมีสิทธิยืน่คําขอรับคาเชาบาน (แบบ 6005) พรอมสัญญาเชาบาน เชาซื้อ หรือสัญญากูเงิน 
และ เพิ่มรายละเอียดอยางนอยดังตอไปนี้ 

(1)   ขอมูลประวัตกิารรับราชการตั้งแตเร่ิมรับราชการ การโอน ยาย (กรณียาย เกิดจากคํารอง 
       ของตนเองหรือไม) 
(2)  ขอมูลการมีบานของขาราชการและคูสมรส 
(3)  ขอมูลดานอาชีพและสถานที่ทํางานของคูสมรสของผูใชสิทธิ และใหแจงวาหนวยงานนั้น 
       ไดสิทธิการเบิกคาเชาบานหรือจัดบานพักใหกับคูสมรสในทองที่ที่รับราชการหรือไม 
(4)   ขอมูลการมีบานของบิดา มารดา ของคูสมรสและของขาราชการ รวมทั้งบุตรที่ยังไมบรรลุ  
        นิติภาวะทุกแหงในทองที่รับราชการ 
(5)   ขอมูลการมีชีวิตของบิดา มารดาของคูสมรสและของขาราชการ ซ่ึงภายหลังมีกรณีเสียชีวติ 
        หรือหายสาบสูญใหแจงวัน เดือน ป  
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 2. ผูมีอํานาจรับรองการมีสิทธิไดรับคาเชาบาน และพิจารณารับรองรายงานขอมูลขาราชการ 

 สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา         ผอ.สพท. 
 สถานศึกษา                                    ผอ.สถานศึกษา 
 
              ขาราชการประเภททั่วไป   ระดับอาวุโสขึ้นไป 
              ขาราชการประเภทวิชาการ  ระดบัชํานาญการพิเศษขึ้นไป             เปนผูรับรองสิทธิ 
              ขาราชการประเภทอํานวยการ ประเภทบรหิาร                                ของตนเอง 
              ผูที่ดํารงตําแหนงระดับ 8 ขึ้นไป 
              พันเอก นาวาเอก นาวาอากาศเอก พันตํารวจเอกขึ้นไป 

3. ผูมีอํานาจอนุมัติการเบกิคาเชาบาน แตงตั้งกรรมการ 3 คน  เพื่อตรวจสอบขอเท็จจริง 
 1. กรณีเชาบาน  = เชาจริง อยูจริง ระยะเวลาเริ่มตน เขาพัก ความเหมาะสมของราคากับสภาพบาน 

    โดยไมรวมคาน้ํา คาไฟ คาโทรศัพท และควรพิจารณาเพิ่มเติมถึงความสัมพันธ  
    ระหวางผูขอเบิกคาเชาบาน กับเจาของบานเชา   หากเปนญาติ ผูบังคับบัญชา 
    ผูใตบังคับบัญชา ใหตรวจสอบจนเปนทีพ่อใจวาเชาจรงิ จายจริง  ความสัมพันธ 
    ผูขอเบิกคาเชาบานกับผูทีพ่ักอาศัยรวมกนัเปนการแบงเชาหรือไม 
    กรณีเชาชวงใหตรวจสอบสัญญาเชาระหวางผูใหเชาชวงกับเจาของบานเชาดวย      

              2. เชาซื้อบาน    = สัญญาเชาซื้อบาน สัญญากูฯ วาเปนการทาํนิติกรรมระหวางผูขอเบิกคาเชาบาน 
                                             กับผูใหเชาซื้อ  หรือผูใหกูจริงหรือไม และมีการจายเงนิกนัจริงหรือไม   วงเงิน 
                                             เอกสารที่เกี่ยวของและวันเขาพักจริง  
       สัญญากูเงินเพื่อซ้ือบาน   ตรวจสอบวากูเงินกับสถาบันการเงินที่กระทรวง 

                 การคลังกําหนด วตัถุประสงคการกูเพื่อนําไปซือ้บานจริงหรือไม  สัญญาระบุ 
                 วันเริ่มตน วันสิ้นสุด จํานวนงวด จํานวนเงนิที่ผอนชําระรายเดือน  

4. ผูมีอํานาจอนุมัติใหเบิกคาเชาบาน 
  สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา = ผูอํานวยการสํานักงานเขต          คําสั่ง สพฐ.ที่ 135/2550  
 สถานศึกษา                            = ผูอํานวยการสถานศึกษา         ลงวันที่ 12 กุมภาพนัธ 2550 

5. การยื่นแบบขอเบิกเงินคาเชาบานตามแบบ 6006 พรอมหลักฐานการชําระเงิน  
 ยื่นแบบขอเบกิเงินคาเชาบานตามแบบ 6006 พรอมหลักฐานการชําระเงิน  
              สํานักงานเขตพืน้ทีก่ารศึกษา หรือสถานศึกษาแลวแตกรณ ี
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6. สาระแหงสัญญา ตองมีสาระสําคัญ ดังนี้ 
             1. สัญญาเชา ระบุ วัน เดือน ป ทีท่ําสัญญา คูสัญญา สถานที่เชา วันเริ่มตน ระยะเวลาเชา วันสิ้นสุด 
อัตราคาเชาตอเดือน  
 2.  สัญญาเชาซื้อ หรือสัญญาเงินกูตองระบุช่ือคูสัญญา  สถานที่เชาซื้อหรือสถานที่กูเงิน  วันเริ่มตน-
วันสิ้นสุดสัญญา วงเงิน   ระยะเวลาผอนชําระ จํานวนเงนิที่ผอนชําระรายเดือน     

7. ผูท่ีตองยื่นแบบ ขอรบัเงินคาเชาบาน (แบบ6005) ฉบบัใหม เมื่อ 
 1. โอนยายโดยเปลี่ยนสังกดัหรือเปลี่ยนสํานักเบิกเงินเดือน 
 2. ยายไปประจําสํานักงานใหมตางทองทีโ่ดยไมเปลี่ยนสํานักเบิก      
 3. เปลี่ยนสัญญาเชา / ตอสัญญาเชา / ขึ้นคาเชา/สัญญาเชาซื้อ /สัญญาเงินกู 

8. เอกสารหลักฐานประกอบการขอเบิกคาเชาบานขาราชการ 
 8.1  กรณีขอเบิกคาเชาบานครั้งแรก 
 (1) คําขอรับเงนิคาเชาบาน (แบบ 6005) จํานวน 4 ชุด กรอกขอความใหถูกตองชัดเจนพรอมลง
ลายมือช่ือผูขอ หามขูดลบ ขีดฆา 
  (2) แบบรายงานการตรวจสอบคําขอเบิกคาเชาบาน 
 (3) สัญญาเชาบาน ติดอากรแสตมปครบตามที่กฎหมายกําหนด และถายเอกสาร (ตดิอากรแสตมป
อัตราพันละบาทของราคารวมตลอดสัญญาเชา ผูใหเชามหีนาที่เสียอากร ผูเชาคือผูที่ตองขีดฆาแสตมป ลง 
วัน เดือน ป  ทีข่ีดฆา  ปฏิบัติตามประมวลรษัฎากร) 
 (4) สําเนาทะเบียนบาน ใหถายเอกสารจากฉบับเจาบาน และตองมีช่ือผูอยูอาศัยในบานนั้นครบทุก
คน รวมทั้งผูขอเบิกคาเชาบาน (วนั เดือน ป ที่เขาอยูอาศยัชัดเจน) หนังสือรับรองของผูใหเชากรณีเชาหอพัก 
หรืออพารทเมนตซ่ึงเจาของไมยินยอมใหยายชื่อเขาสําเนาทะเบยีนบาน และชีแ้จงเหตุผลที่ไมใหยายชื่อเขา 
 (5) บันทกึชี้แจงของผูขอเบิกคาเชาบาน แสดงถึงเหตุผลความจําเปนที่ตองเชาบาน เสนอตอ
ผูบริหารสถานศึกษา วาสมควรใหเบกิคาเชาบานไดหรือไมประการใด 
 (6) สําเนาบัตรประจําตัวผูเสยีภาษีเงินไดของเจาของบานเชาหรือสําเนาบัตรประชาชน 
 (7) แบบรับรองที่ผูขอเบิกใหม และเชาบานอยูจริง หรือคํารับรองใหกูเงนิเพื่อปลูกบาน 
 (8) สําเนาคําสัง่แตงตั้งกรรมการตรวจสภาพบานของคณะกรรมการ 
 (9) รายงานการตรวจสภาพบานของของคณะกรรมการ 
 (10) สําเนาคําสั่งเลื่อนขั้นเงินเดือนครั้งสุดทาย 
 (11) สําเนาคําสั่งบรรจุเขารับราชการครั้งแรก กรณหีาไมไดใหใชสําเนาสมุด ก.พ. 7  
 (12) สําเนาคําสั่งแตงตั้ง (ยายสถานศึกษา หรือสถานที่ทํางาน 
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 (13) หนังสือรับรองของหนวยงานคูสมรส ซ่ึงรับรองวาคูสมรสไมไดเบิกคาเชาบาน และรับรองวา
ไมเคยมีบานเปนของตนเองในทองที่นั้น 
 (14) แผนผังบานเชา 
 (15) แผนทีแ่สดงระยะทางจากบานเชาถึงทีท่ํางาน 
 (16) หนังสือช้ีแจง กรณีเชาบานอยูนอกเขตทองที่ที่ปฏิบัติงาน 
 (17) ทะเบียนบานพักของหนวยงาน ซ่ึงชีแ้จงวาบานพกัไมวาง 
หมายเหต ุ1.กรณีเปลี่ยนบานเชา ใหจัดทําบันทึกชี้แจงกรณีตองเปลี่ยนบานเชา  เพิ่มเติมจากรายการขางตน 
    2.ในกรณีเจาของบานเชาขึ้นคาเชาบาน  
  2.1 แบบคําขอรับเงินคาเชาบาน 
  2.2 แบบรายงานการตรวจสอบคําขอรับเงินคาเชาบาน 
  2.3 หนังสือเจาของบานเชาแจงใหทราบลวงหนาไมนอยกวา 3เดือนกอนสิ้นสุดสัญญาเชา
วาจะขอขึ้นคาเชาบานเนื่องดวยสามเหตุใด 
  2.4 สัญญาเชาบาน 
  2.5 สําเนาบัตรประจําตัวผูเสยีภาษีเงินไดของเจาของบานเชา 
  2.6รายงานการตรวจสภาพบานเชาของกรรมการ 
  2.7 หนังสือรับรองของหนวยงานคูสมรส ซ่ึงรับรองวาคูสมรสไมไดเบิกคาเชาบาน และ
รับรองวาไมเคยมีบานเปนของตนเองในทองที่นั้น 
  2.8 ทะเบียนบานพักของหนวยงาน ซ่ึงชี้แจงวาบานพกัไมวาง    

 8.2 กรณีเบิกคาเชาซื้อบาน 
 (1) แบบคําขอรับเงินคาเชาบาน (แบบ6005)จํานวน 4 ชุด กรอกขอความใหถูกตองชัดเจนพรอมลง
ลายมือช่ือผูขอ หามขูดลบ ขีดฆา 
 (2) แบบรายงานตรวจสอบคาํขอรับเงินคาเชาบาน 
 (3) สัญญาเชาซื้อ 
 (4) สําเนาทะเบียนบาน 
 (5) บันทกึชี้แจงเหตุผลที่ตองการเชาซื้อ 
 (6) สําเนาบัตรประจําตัวผูเสยีภาษีเงินไดของผูใหเชาซื้อ 
 (7) คําสั่งแตงตั้งกรรมการตรวจขอเท็จจริงคาเชาบาน 
 (8) คําสั่งเลื่อนขั้นเงินเดือนครั้งสุดทาย 
 (9) คําสําเนาคาํสั่งบรรจุเขารับราชการครั้งแรก กรณหีาไมไดใหใชสําเนาสมุด ก.พ. 7  
 (10) คําสั่งยายหรือคําสั่งแตงตั้งใหไปรับตําแหนงใหม 
 (11) หนังสือรับรองของหนวยงานคูสมรสซึ่งรับรองวามีหรือไมมีสิทธิเบิกคาเชาบานเพราะเหตใุด 
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 (12) แผนผังบานเชาซื้อทุกชัน้ 
 (13) แผนทีแ่สดงระยะทางจากบานที่เชาซื้อถึงสถานที่ทํางาน 
 (14)  ทะเบียนบานพักของหนวยงาน ซ่ึงแสดงวาบานพกัไมวาง 
 (15) สัญญากูเงินกับสถาบันการเงินที่กระทรวงการคลังกําหนด  

(16) หนังสือสัญญาจํานองที่ดิน(ท.ด.15) 
 (17) โฉนดทีด่นิ 
 (18) บัญชีธนาคารแสดงการจายเงินและการเริ่มชําระเงิน 
 (19) สําเนาใบเสร็จรับเงินของธนาคารงวดแรก 

 8.3 กรณีเบิกคาเชาบานเพื่อผอนชําระเงินกูเพื่อปลูกสรางบาน 
 (1) แบบคําขอรับเงินคาเชาบาน (แบบ6005) จํานวน 4 ชุดกรอกขอความใหถูกตองชัดเจนพรอมลง
ลายมือช่ือผูขอ หามขูดลบ ขีดฆา 
 (2) แบบรายงานตรวจสอบคาํขอรับเงินคาเชาบาน 
 (3) สําเนาทะเบียนบาน 
 (4) บันทกึชี้แจงเหตุผลที่ตองปลูกสรางบาน 
 (5) คําสั่งแตงตั้งกรรมการตรวจขอเท็จจริงคาเชาบาน 
 (6) คําสั่งเลื่อนขั้นเงินเดือนครั้งสุดทาย 
 (7) สําเนาคําสัง่บรรจุเขารับราชการครั้งแรก กรณหีาไมไดใหใชสําเนาสมุด ก.พ. 7 
 (8) คําสั่งยายหรือคําสั่งแตงตั้งใหไปรับตําแหนงใหม 
 (9) หนังสือรับรองของหนวยงานคูสมรสซึ่งรับรองวามีหรือไมมีสิทธิเบิกคาเชาบานเพราะเหตใุด 
 (10) รูปแบบและรายละเอียดที่สถาปนิกรับรอง (แบบแปลนของบาน) 
 (11) แผนทีแ่สดงระยะทางจากบานที่ปลูกสรางถึงสถานที่ทํางาน 
 (12) ทะเบียนบานพักของหนวยงาน ซ่ึงแสดงวาบานพกัไมวาง  
 (13)  สัญญากูเงินกับสถาบันการเงินที่กระทรวงการคลังกําหนด 
 (14)  หนังสือสัญญาจํานองที่ดิน (ท.ด.15) 
 (15) หนังสืออนุญาตใหปลูกสรางบาน 
 (16) หลักฐานการใหเลขที่บาน 
 (17) สัญญาจางกอสรางบาน พรอมบัญชีรายการพัสด ุ
 (18) สําเนาบัตรประจําตัวผูเสียภาษีเงนิไดของผูรับจาง 
 (20 ) โฉนดทีด่ิน 
 (21) สําเนาใบรับประกันภัย(ถามี) 
 (22) บัญชีธนาคารแสดงการจายเงินและการรับชําระหนี ้
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  (23) สําเนาใบเสร็จรับเงินของธนาคารงวดแรก 
 (24) หลักฐานการขอและอนญุาตใชไฟฟา – ประปา 
 (25) หนังสือสัญญาหรือใหโอนทรัพยสิน  
 
 8.4 การขอเบิกคาเชาบานเพิ่มตามสิทธ์ิเนื่องจากไดรับเงินเดือนเพิ่มสูงขึน้    กรณีนีจ้ะเกิดขึ้นไดเมื่อ
อัตราคาเชาหรือผอนชําระคาเชาซื้อ สูงกวาอัตราคาเชาบานที่เบิกไดอยูเดิม  
 (1) บันทกึขออนุมัติเบิกคาเชาบานเพิ่มของของผูเชา เสนอผูบังคับบัญชาตามลําดับชั้นจนถึง
ผูบริหารสถานศึกษา/ผูอํานวยการสํานักงานเขตพื้นทีก่ารศึกษาแลวแตกรณ ี
 (2) คําสั่งเลื่อนขั้นเงินเดือนครั้งสุดทาย  

9. สิ่งท่ีควรพิจารณาเพิ่มเติมในการเบิกคาเชาบาน  
 9.1 หลักฐานแสดงกรรมสิทธิ์ในบาน จะตองจัดทําเปนหนังสือและลงทะเบียนตอเจาพนักงาน 
เจาหนาที ่
 9.2 หากมีการเปลี่ยนสัญญาเงินกูหรือสถาบันการเงิน จะตองมีหนังสือรับรองของธนาคารหรือ
สถาบันเงินกูวาหนี้คางชําระเดิมและระยะเวลาผอนชําระคงเหลือเทาใด  การใชสิทธินําหลักฐานการชําระคา
เชาซื้อหรือคาผอนชําระราคาบานที่คางชําระอยูมาเบิกคาเชาบาน ตองควบคุมมิใหเบกิจายเกินวงเงนิและ
ระยะเวลาที่เหลืออยูตามสัญญากูเดิม         
 9.3 กรณีกูเพื่อสรางบาน ใหตรวจสอบหลกัฐานการขออนุญาตปลูกสรางบาน การใหหมายเลขบาน 
เปนการกูกอนปลูกบานหรือไมโดยดจูากสญัญากู หนังสอืสัญญาจดจํานอง  เขาอาศัยจริงตั้งแตเมื่อใด  
สัญญาจางปลูกสรางบานรวมคาวัสดุและคาแรงดวยแลว 
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 4. ระเบียบกระทรวงการคลงัวาดวยหลักเกณฑและวิธีการเกี่ยวกับการเบิกจายเงินคาเชาบาน
ขาราชการ พ.ศ.2549 
 5. ระเบียบกระทรวงการคลงัวาดวยหลักเกณฑและวิธีการเกี่ยวกับการเบิกจายเงินคาเชาบาน
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